PROCEDIMIENTO DE DENUNCIAS c amid

Asociacion Mexicana de Industrias
Innovadoras de Dispositivos Médicos.

OBJETIVOS ALCANCE
¢ Codigo de ética o Miembros de la AMID
e Interaccion profesionales de la salud e Intermediarios de los asociados

DENUNCIA POR
ESCRITO ViA CORREO \ \
2 | | = o
. Domicilio y correo electrénico para
oiry recibir notificaciones. L n

3, Ra.z%n (;denor’qn:jamon social del LA DIR. EJECUTIVA LO TURNAR DENUNCIA AL DENUNCIADO PARA QUE
asoeiado denunciado. TURNA AL GRUPO REVISOR MANIFIESTE LO QUE A SU DERECHO CORRESPONDA
4. Descripcion breve de los hechos.

5. Evidencias documentales.
6. Referencias (cédigos de la AMID).

1. Razén o denominacion social del
denunciante.

5 dias habiles siguientes 20 dias/habiles siguientes

o o

GRUPO REVISOR IDENTIFI
RECEPCION DE LA DENUNCIA VIABILIDAD DE LA DENUNCIA

POR PARTE DE LA AMID

GRUPO REVISOR
EMITE DICTAMEN

10 dias habiles siguientes 15 dias habiles siguientes

¢ INFORMACION ¢ APLICA SANCION? -
R < ‘e = ER ‘ - R -

PRESENTAR INFORMACION
COMPLEMENTARIA

5 dias habiles siguientes

Amonestacion
consejo directivo. Suspension temporal de
Acciones correctivasy AMID por 2 meses con
preventivas en un plazo notificacion por escrito.
de 90 dias naturales.

Suspensidn definitiva
de AMID.



